附件1
西洞庭管理区2023年度创业带动就业示范典型（返乡创业优质初创企业）申报表
县市区：
	注册信息情况
	名    称
	

	
	实体类型
	□小微企业 □农业合作社 □个体工商户  
	帮扶
车间
	
□是  □否


	
	经营地址
	

	
	注册所属地
	

	
	法人代表
姓名
	
	身份证号码
	

	
	法人代表
身份类型
	□在校大学生        □高校毕业生（毕业5年内）
□城镇登记失业人员  □返乡农民工
□残疾人            □农村留守人员 
□退役军人          □留学归国人员
□事业单位离岗创业  □其它

	
	联系人
	
	联系电话
	

	
	成立日期
	
	经营项目
	

	
	证件编码
（提供相关证件的复印件）
	□统一社会信用代码:
□组织机构代码：  
□营业执照登记号码：

	吸纳稳定就业情况





吸纳
稳定就业情况
	固定就业和
带动就业人数
	现有从业人员  
	

	
	
	带动就业人数
	

	
	重点群体
就业情况
	吸纳5年内毕业大学生人数
	

	
	
	吸纳返乡人员
就业人数
	

	
	
	吸纳退役军人
就业人数
	

	
	新业态
情况
	（具体行业或产业）

	
	社会保险参保缴费情况（需提供相关缴费证明）
	险种
	参保
人数
	月实缴
总金额
（元）
	缴费情况（提供相关证明）

	
	
	企业职工养老保险
	
	
	

	
	
	企业职工医疗保险
	
	
	

	
	
	失业保险
	
	
	

	
	
	工伤保险
	
	
	

	经营收入情况
	生产经营收入情况
	万元
（需提供2023年第三季度财务报表）

	
	员工月平均
工资水平
	元/月
（以申报前近6个月工资求月平均工资水平）

	
科技
含量潜力
情况
	获得专利情况 
	编号
	专利编号
	专利项目名称
	证书附件

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	其他产品或服务获奖情况
	（请提供相关奖励认定文件或证书）

	合法经营情况
	无违法经营
证明
	（请提供税务部门、工商部门出具的合法经营证明及人民银行提供的个人诚信证明）

	项目简介
	（简要说明项目创业亮点及带动就业情况，200字以内，另需提供创业事迹1500字以内）


	创业指导
工作室推荐意见

	（限综合评估较好的市城区范围内实体）


	区县市人力资源和社会保障部门
初审意见
（盖章）
	
                                        （盖章）
      年  月  日           


	区县市财政局初审意见
（盖章）
	                                       
（盖章）
年  月  日


	市人力资源和社会保障局审核意见
（盖章）
	          
                                  
（盖章）
                                       年  月  日





附件2
西洞庭管理区2023年度创业带动就业示范典型（返乡创业优质初创企业）
计分表
申报单位名称（盖章）：                        
	序号
	考评  内容
	考核项目
	基本
分值
	申报单位自评
计分
	县市区初审
计分
	市级评审计分

	1
	基本
条件
	1.自主创业就业企业和个体工商户法定代表人自创业以来无违法经营记录的计5分，否则取消资格；
2.创业处于起步阶段，符合国家产业发展方向（除建筑业、广告业、桑拿、按摩、网吧以及其他国家政策不予鼓励的产业外），具有一定科技含量和发展潜力（含直播行业）的计9-10分；无科技含量的第二产业计7-8分；第一、三产业计6-7分；
3.创业时间半年以上、2年以内计5分；2 年以上、3年以内计4分；3年以上、4年以内计3分；4年以上、5年以内计2分；
4.产权明晰，自主、合法经营，并无其他法律纠纷的计5分，否则不计分；
5.拥有自主知识产权的项目视科技含量与市场前景的计3-5分。
	30
	
	　
　
　
　
	

	2
	创业
带动
就业
效果
	1.稳定就业不少于2人计10分，每增加2人计1分，直至20分（创业人员在乡镇创办的小微企业按吸纳就业人数计分，吸纳1人计1分，直至10分）；
2.带动就业不少于10人的计10分，低于上述标准的不计分（法人代表为5年内毕业的高校毕业生、返乡创业的，带动就业不少于5人），带动就业每增加2人加1分，直至15分。
	35
	
	
	

	3
	遵守
相关
法律
法规
情况
	1.《劳动合同》签订率100%的计5分，每差2个百分点扣1 分，直至扣满5分；
2.按时足额发放员工工资计5分，未按时足额发放的每次扣1分，直至扣满5分；
3.员工参保人数2人以上，计5分；每增加参保人数1人加1分，直至10分（属于新业态创业的直接计5分，每参保1人加1分，直至10分）；
4.创业以来，企业、个体工商户等申报对象无违反劳动保障法律法规的计5分，每发生一起扣1分，直至扣满5分。
	25
	
	
	




	4
	社会影响
	1.5年内参加过人社部门组织的创业训练营或创业大赛的计1分，进入创业大赛市级决赛的计2分，代表常德参加省赛的计3分；
2.5年内参与抗疫、扶贫、助农等公益活动的每次计0.5分，最高计2分；
3.申报对象拍摄VCR的计2分；视频被“常德就业”抖音号采用的计2分；湖南省创新创业导师评估优质的实体计1分。
	10
	
	
	

	5
	合计
	
	100
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